
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) 

------------------------------ 
ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  มีความประสงค์จะ

รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เพ่ือให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย (ก.บ.พ.) ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๕  
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑. ต ำแหน่งที่รับสมัคร 
 จ านวน ๑ ต าแหน่ง ๒ อัตรา  ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

  ๒.  อัตรำจ้ำง 
  ๒.๑ คุณวุฒิปริญญาเอก   อัตราค่าจ้างเดือนละ ๓๑,๕๐๐ บาท 
  ๒.๒ คุณวุฒิปริญญาโท    อัตราค่าจ้างเดือนละ ๒๖,๒๕๐ บาท 
  ๒.๓ เงินประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ เดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 
  ๒.๔ เงินประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ เดือนละ ๙,๙๐๐ บาท 
  ๒.๕ เงินประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ เดือนละ ๕,๖๐๐ บาท 
 
           ๓.  ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 
               สอนวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการชั้นสูง                 
เป็นที่ปรึกษาทางด้านวิชาการและกิจกรรมนักศึกษา ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ปฏิบัติตามหน้าที่ อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  และงานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย โดยปฏิบัติภารกิจตามหลัก
คุณธรรม จริยธรรมและจรรณยาบรรณวิชาชีพ 
 
           ๔. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
               ๔.๑ คุณสมบัติทั่วไป และลักษณะต้องห้ำม 
    ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่เป็นผู้มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๑๒ (ก) (ข) แห่ง
ข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๓ ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๕ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 
    (ก)  คุณสมบัติทั่วไป 

  (๑)  มีสัญชาติไทย 
  (๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี บริบูรณ์ 
 (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 
         /(ข) ลักษณะต้องห้าม 
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 (ข)  ลักษณะต้องห้าม  
  (๑)  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 

    (๒)  เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 
หรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
   (๓)  เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม
กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือตามกฎหมายอ่ืน 
    (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
    (๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
    (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
    (๗) เคยถูกจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
    (๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
    (๙) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมาย
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภท
อ่ืน 
  (๑๐) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 
   ๔.๒ คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
        ให้เป็นไปตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 
               ๕. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร      

    ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ติดต่อขอรับ   
ใบสมัครและยื่นใบสมัครที่งานบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๒ อาคาร ๑๐๐ ปี สมเด็จพระศรี
นครินทร์ ตั้งแต่วันที่ ๑ – ๒๒ เมษายน ๒๕๖๕ (ไม่เว้นวันเสาร์ – อาทิตย์) ยกเว้นวันหยุดรำชกำรในวันที่ ๖, 
๑๓ – ๑๕ เมษำยน ๒๕๖๕ สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่งานบริหารงานบุคคล หมายเลข
โทรศัพท์ ๐-๒๕๒๙-๐๖๗๔-๗ ต่อ ๔๔๖, ๐-๒๙๐๙-๑๔๓๔ หรือทางเว็บไซต์ http://www.vru.ac.th 

 
๖. เงื่อนไขในกำรสมัครสอบ 
 ๖.๑ ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองว่าตนเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป

และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งว่าตรงตามประกาศรับสมัครสอบจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ        
ในใบสมัครให้ถูกต้องตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยสาเหตุใดๆ หรือ
ตรวจพบว่าเอกสารและหรือหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัคร
สอบแข่งขัน อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สอบตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขันดังกล่าว ให้ถือว่าการสมัคร
และการไดเ้ข้าร่วมการสอบแข่งขันครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 
         /๖.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัคร 
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     ๖.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องติดตามประกาศต่างๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ        
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี   

 ๖.๓ ผู้ที่ผ่านการสอบแข่งขัน ในวันที่บรรจุ จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงาน
ราชการพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ
ท้องถิ่น 

 ๖.๔ ผู้ที่ผ่านการสอบแข่งขัน ในวันที่บรรจุ จะต้องไม่เป็นผู้เข้าร่วมโครงการเกษียณอายุก่อน
ก าหนด 
 
 ๗. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำประกอบกำรยื่นใบสมัคร 
   ๗.๑ ใบสมัครตามแบบของมหาวิทยาลัยที่กรอกข้อมูลสมบูรณ์เรียบร้อยแล้ว 
  ๗.๒ ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ที่ระบุวันที่ส าเร็จการศึกษา  จ านวน  ๑  ฉบับ
         (ให้แนบส าเนาใบแสดงผลการศึกษาตั้งแต่การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป) 
  ๗.๓ ส าเนาใบรับรองวุฒิการศึกษา  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๗.๔ ส าเนาปริญญาบัตร จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๗.๕ ทะเบียนบ้านฉบับจริงหรือส าเนาทะเบียนมีชื่อตัว - ชื่อสกุล ปรากฏชัดเจนเพ่ือน ามา
แสดงตัวตนต่อเจ้าหน้าที่ 
                     ๗.๖ บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริงที่ยังไม่หมดอายุซึ่งมีรูปถ่าย ชื่อตัว – ชื่อสกุล        
และเลขประจ าตัวประชาชน ๑๓ หลัก ปรากฏชัดเจนเพื่อน ามาแสดงตัวตนต่อเจ้าหน้าที่ 
  ๗.๗ ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน  ฉบับจริง (จากโรงพยาบาลที่แสดงว่าไม่เป็น
โรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 
๒๕๔๙)  จ านวน  ๑ ฉบับ 
  ๗.๘ หนังสือรับรองประสบการณ์ท างานหรือหนังสือรับรองจากหน่วยงาน (ถ้ามี) 
  ๗.๙ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา  ขนาด ๑  นิ้ว  ซึ่งถ่ายแล้วไม่เกิน  ๑  ปี              
จ านวน  ๑  รูป 
  ๗.๑๐ ส าเนาหลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารส าหรับผู้สมัครเพศชาย 
  ๗.๑๑ ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ หรอืชื่อสกุล (ถ้ามี)  
     

๘. ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรแข่งขัน 
 มหาวิทยาลัย จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการแข่งขัน วัน เวลา และสถานที่แข่งขัน

ภายในวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๕  เว็บไซต์ http://www.vru.ac.th 
 
๙. หลักสูตร วิธีกำรแข่งขัน เกณฑ์กำรตัดสิน และก ำหนดกำรแข่งขัน 
 ด าเนินการแข่งขันโดยพิจารณาจากทักษะ ความรู้ความเหมาะสมกับต าแหน่งในต าแหน่งที่

ปฏิบัติรวมทั้งประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องหรือสัมพันธ์กับต าแหน่งที่สมัคร ท่วงที วาจา และบุคลิกภาพในการแสดง
ตนในที่ท างานโดยผู้ผ่านการแข่งขันต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนรวม 
 
         /ตารางสอบวัดความรู้ 
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ตำรำงสอบวัดควำมรู้ด้ำนทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษและกำรสอบควำมรู้ ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง ดังนี้ 
วันที่  เวลำ วิธีกำรสอบ สถำนที่สอบ 

วันที่ ๕ พฤษภำคม ๒๕๖๕ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
 

 
สอบความรู้ด้านทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

 
จะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้า
รับการแข่งขัน 

วันที่ ๑๐ พฤษภำคม ๒๕๖๕ 
 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบความรู้ 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
 

www.vru.ac.th  
 

วันที่ ๒๐ พฤษภำคม ๒๕๖๕ 
เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 
 

สอบความรู้ ความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งการสอบสอน และสอบ
สัมภาษณ์ 

จะแจ้งในประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
สอบด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 

 
       ๑๐. กำรประกำศผลกำรแข่งขัน 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
สอบแข่งขันภายในวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ทางเว็บไซต์ http://www.vru.ac.th 

 
๑๑. กำรบรรจุแต่งตั้ง 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จะบรรจุแต่งตั้งผู้ผ่านการ

สอบแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ โดยให้มารายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงานตามรายละเอียด
แนบท้ายประกาศนี ้      

    ประกาศ ณ วันที่ {BookDate} 

 

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1}  

 
 
 
 
 
 
 
 

{XXXXXXXXXXXXX}๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
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  รำยละเอียดเกี่ยวกับหน่วยงำนที่บรรจุ  ต ำแหน่ง  สำขำวิชำ  จ ำนวนอัตรำ  คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  และวันที่บรรจุแต่งตั้ง 
แนบท้ำยประกำศมหำวิทยำลัยรำชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมรำชูปถัมภ์ 

เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอำจำรย์ (พนักงำนมหำวิทยำลัย สำยวิชำกำร) 
 ประกำศ ณ วันที่         มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๕  
  

ล ำดับที่ ต ำแหน่ง สังกัด/หลักสูตรหรือสำขำวิชำ จ ำนวน  
(อัตรำ) 

คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง วันที่บรรจุ
แต่งตั้ง 

หมำยเหตุ 

๑ อาจารย์ คณะครุศำสตร ์
๑.๑ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาไทย 
 
 
 
 
 

 

 
๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ๑. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาภาษาไทย การสอน
ภาษาไทย หลักสูตรและการสอนภาษาไทย 
 ๒. เป็นส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร กศ.บ. ค.บ. ศศ.บ. 
สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาการสอนภาษาไทย สาขาวิชาการสอน
ภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 
 ๓. มีผลงานทางวิชาการตีพิมพ์เผยแพร่ย้อนหลัก ๕ ปี  
 ๔. หากส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาภาษาไทย สาขาการ
สอนภาษาไทย หลักสูตรและการสอนภาษาไทย หรือนานาชาติ จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ 
 ๕. มีคุณวุฒิการศึกษาต้องสามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๘ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒  
 ๖. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมี
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานวิชาการที่ไม่เป็นส่วนหนึ่งของ
การศึกษา ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปีย้อนหลัง 

 
๑ มิ.ย. ๖๕ 
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         ประกาศ110/2565
         2022-03-31
         รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ)
         
             001
        
         
             001
        
         
             
                 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
            
             
                 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
            
        
         
             
                 หน่วยงานอื่นๆ
            
        
         
             อว 0630.011(5)/80
             2022-03-11
             แจ้งมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย (ก.บ.พ.) ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕
        
         
             อว 0630.02/507
             2022-03-17
             ขอประกาศรับสมัครอาจารย์
        
         
         ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี มีความประสงค์จะรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งบุคคลเป็นอาจารย์ (พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ) สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย (ก.บ.พ.) ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ดังรายละเอียดต่อไปนี้
๑.ตำแหน่งที่รับสมัคร
   จำนวน ๑ ตำแหน่ง ๒ อัตรา  ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้
 ๒.  อัตราจ้าง
      ๒.๑ คุณวุฒิปริญญาเอก   อัตราค่าจ้างเดือนละ ๓๑,๕๐๐ บาท
      ๒.๒ คุณวุฒิปริญญาโท    อัตราค่าจ้างเดือนละ ๒๖,๒๕๐ บาท
      ๒.๓ เงินประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ เดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท
      ๒.๔ เงินประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ เดือนละ ๙,๙๐๐ บาท
      ๒.๕ เงินประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ เดือนละ ๕,๖๐๐ บาท

๓.  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
      สอนวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการชั้นสูงเป็นที่ปรึกษาทางด้านวิชาการและกิจกรรมนักศึกษา ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ปฏิบัติตามหน้าที่อื่นท...
         2022-03-31T20:31:47
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